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ERRADICAGAOQ

DA POBREZA
Y o o e o o
Fundadora
EDUCACAODE
QUALIDADE
L S Foi CEO & CFO de grandes empresas .
O Instituto Capacita-me, € uma R i 4 como Tiffany, Pandora, Lacoste. |!ﬂ l
ONG fundada por duas irmas que R 4 1 Atualmente, Conselheira Administrativa
acreditam que através da B | Vale, Banco do Brasil, CVC & Grupo
Educacdo e do trabalho, é Soma e fundadora e CEO da RM IGUALDADE
possivel colaborar para devolver a Consulting Ll
dignidade as pessoas.
Temos como objetivo, levar
acesso e oportunidade a o Marcia Maia
educacao e a empregabilidade . EE&E;‘&';.%,‘}%E““
3queles que estdo em situacio Co-Fundadora e Presidente ECONOMICO
de vulnerabilidade social e AN | f/"
maiores de idade, oferecendo 2 . Pedagoga, Gestora Escolar, Especialista I
cursos totalmente gratuitos. 2 em Politicas Publicas Educacionais, 4
- g - - ¥ : REDUGAO DAS
Especialista em Gestao interpessoais) e 10 DESIGUALDADES
Empreendedora Social. A
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MISSAO

Atender cidadaos a partir de 18 anos, que estejam em situacgao de
vulnerabilidade socioecondmica, ofertando cursos gratuitos que
propiciem o desenvolvimento de suas habilidades, preparando-os
e viabilizando seu acesso e/ou recolocacdo no mercado de
trabalho, ou impulsionando suas iniciativas de negdocios.

VISAO

Ser reconhecido como referéncia na formacao, inclusao e
empoderamento do individuo e através da educacao e

empregabilidade, contribuindo para uma sociedade equitativa e
inclusiva.

VALORES

Chamamos de “Os Inegociaveis”, somos suprapartidarios; nao
visamos lucros financeiros, buscamos contribuir com o
crescimento do individuo por meio da educacao e
empregabilidade e acreditamos na diversidade.



LINHA DO TEMPO

e 3 edicOes do curso de
capacitacao;

e Selo Municipal do
Diretos Humanos e
Diversidade (categoria
lgualdade Racial)

e |dealizacao do Projeto
Capacita-me

e Mudanca de Sede

e Acdes solidarias

e Aumento na grade de
CUrsos

e 1° edicao (parceria
com SENAC-SP)

e Mudanca de Sede
e 5 edi¢cdes do curso de o Acdes solidarias
capacitagao e« AUumento na grade de
CuUrsos




01 EDUCAGCAO

PILARES DE

ATUAGAO PR 2 EMPREGABILIDADE

03 SOCIAL




EDUCACAO

TECNOLOGIA EMPREENDIMENTO

e Informatica * Artesanato
e Programador ’ Tran.C|sta
, — e Designher de sobrancelha
e Marketing Digital .
e Manicure

Empreendedorismo

MERCADO DE TRABALHO

SAUDE

e Cuidador de Idosos e Etiqueta

Construcao Civil
Atendimento ao Cliente
e INnglés

Inovacdes do Mercado
de Trabalho

e Autoconhecimento




e Networking com profissionais do mercado.
Para contratagcdao dos nosso cursistas.

EMPREGABILIDADE

e Plantao de duvidas

e Feirao de empregabilidade

e Recrutamento e selecao humanizado e exclusivo

e Banco de talentos com ex cursistas.




PILAR SOCIAL

» Cestas basicas e cartao alimentacao.

Atendemos em 2020 a 2022 :

e 15 associacoes situadas na Zona Sul de Sao Paulo. « Kit higiene
e 04 Aldeias Pataxds em Coroa Vermelha/BA
e 01 Comunidade de artesas em Minas Gerais

e Brinquedos.



PLANOS PARA MANTENEDOR

« PLANO JOB MARKET: 12 parcelas de RS 6.000,00

JUNTOS
PODEMOS « PLANO ENTERPRISING: 12 parcelas de R$ 8.000,00

TRANSFORMAR
VIDAS!

e PLANO HEALTH: 12 parcelas de RS 12.000,00

e PLANO TECHNOLOGY: 12 parcelas de RS 20.000,00




PROPOSTA COMERCIAL

Parceiro(a) de
Empregabilidade

Mantenedor(a)

Empresa que doa produtos e/ou
servigos para viabilizacao dos
projetos.

Empresa ou pessoa fisica que

colabora com a manutencao

da instituicao e todos os seus
programas, por meio de
investimento financeiro.
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OUTRAS MANEIRAS
DE CONTRIBUIR

e Disponibilize seu espaco para
realizacao de cursos e eventos;

o Compartilhe cursos de sua empresa
ou proprio;

e Divulgue o Instituto Capacita-me em
suas redes sociais.

FACA PARTE DESSA
CORRENTE DO BEM!




"JUNTOS...

SOMOS MAIS FORTES!
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@INSTITUTOCAPACITAME

@ INSTITUTO CAPACITA-ME

INSTITUTO CAPACITA-ME

CAPACITAME.COM.BR

@ +55 11 94584-7932




