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O Instituto Capacita-me, é uma
ONG fundada por duas irmãs que
acreditam que através da
Educação e do trabalho, é
possível colaborar para devolver a
dignidade às pessoas.

QUEM SOMOS Rachel Maia

Márcia Maia

Fundadora

Co-Fundadora e Presidente

Foi CEO & CFO de grandes empresas
como Tiffany, Pandora, Lacoste.
Atualmente, Conselheira Administrativa
Vale, Banco do Brasil, CVC & Grupo
Soma e fundadora e CEO da RM
Consulting

Pedagoga, Gestora Escolar, Especialista
em Políticas Públicas Educacionais,
Especialista em Gestão interpessoais) e
Empreendedora Social.

Temos como objetivo, levar
acesso e oportunidade à
educação e à empregabilidade
àqueles que estão em situação
de vulnerabilidade social e
maiores de idade, oferecendo
cursos totalmente gratuitos.



MISSÃO

VISÃO

Atender cidadãos a partir de 18 anos, que estejam em situação de
vulnerabilidade socioeconômica, ofertando cursos gratuitos que
propiciem o desenvolvimento de suas habilidades, preparando-os
e viabilizando seu acesso e/ou recolocação no mercado de
trabalho, ou impulsionando suas iniciativas de negócios.​

Ser reconhecido como referência na formação, inclusão e
empoderamento do indivíduo e através da educação e
empregabilidade, contribuindo para uma sociedade equitativa e
inclusiva.

VALORES
Chamamos de “Os Inegociáveis”, somos suprapartidários; não
visamos lucros financeiros, buscamos contribuir com o
crescimento do indivíduo por meio da educação e
empregabilidade e acreditamos na diversidade.



LINHA DO TEMPO

2017 Idealização do Projeto
Capacita-me

1ª edição (parceria
com SENAC-SP)

5 edições do curso de
capacitação ​

 3 edições do curso de
capacitação;​
Selo Municipal do
Diretos Humanos e
Diversidade (categoria
Igualdade Racial)

Mudança de Sede
Ações solidárias
Aumento na grade de
cursos​

Mudança de Sede
Ações solidárias
Aumento na grade de
cursos​

2018

2019

2020

2021

2022



PILARES DE
ATUAÇÃO

EDUCAÇÃO

EMPREGABILIDADE

SOCIAL

01

02

03



TECNOLOGIA EMPREENDIMENTO

MERCADO DE TRABALHOSAÚDE

EDUCAÇÃO

ArtesanatoInformática

Atendimento ao Cliente
Construção Civil

Inovações do Mercado
de Trabalho

Trancista

Autoconhecimento
Cuidador de Idosos

Designer de sobrancelha
Marketing Digital

Inglês

Manicure
Empreendedorismo

Etiqueta

Programador



EMPREGABILIDADE
Networking com profissionais do mercado​.
Para contratação dos nosso cursistas.

Feirão de empregabilidade​

Recrutamento e seleção humanizado e exclusivo

Banco de talentos com ex cursistas.

Plantão de dúvidas ​



PILAR SOCIAL 6. 300

2. 250

6. 050

Cestas básicas e cartão alimentação. 

Brinquedos. 

Kit higiene15 associações situadas na Zona Sul de São Paulo.
 04 Aldeias Pataxós em Coroa Vermelha/BA
 01 Comunidade de artesãs em Minas Gerais

Atendemos em 2020 à 2022 : 



JUNTOS
PODEMOS
TRANSFORMAR
VIDAS!

PLANOS PARA MANTENEDOR

PLANO JOB MARKET: 12 parcelas de R$ 6.000,00

PLANO ENTERPRISING: 12 parcelas de R$ 8.000,00

PLANO HEALTH: 12 parcelas de R$ 12.000,00

PLANO TECHNOLOGY: 12 parcelas de R$ 20.000,00



PROPOSTA COMERCIAL

Mantenedor(a)

Empresa ou pessoa física que
colabora com a manutenção

da instituição e todos os seus
programas, por meio de
investimento financeiro.​​

Empresa ou pessoa física que
investe financeiramente em

projetos e ações específicas.

Patrocinador(a)

Empresa que doa produtos e/ou
serviços para viabilização dos

projetos.​

Parceiro(a) de
 Empregabilidade

Voluntário(a)

Pessoa física que atua nos
projetos ou programas da

instituição, doando seu tempo,
para a realização dos mesmos.​



OUTRAS MANEIRAS
DE CONTRIBUIR

FAÇA PARTE DESSA
CORRENTE DO BEM!

Disponibilize seu espaço para
realização de cursos e eventos;​

Compartilhe cursos de sua empresa
ou próprio;​

Divulgue o Instituto Capacita-me em
suas redes sociais. 



"JUNTOS...
SOMOS MAIS FORTES!

@INSTITUTOCAPACITAME

INSTITUTO CAPACITA-ME

INSTITUTO CAPACITA-ME

+55 11 94584-7932 

CAPACITAME.COM.BR


